
附件二：
东南大学管理岗位职员晋级申请表

申请人现任职单位：                                               年    月    日
	姓   名
	
	性   别
	
	出生年月
	

	最高学历
	
	学   位
	
	参加工作
时间
	

	现专业技术职务及任职时间
	
	现职务及任职时间
	
	现职员职级及任职时间
	

	到管理岗
工作时间
	
	拟申请职员职级
	职员　　　级

	近三年以来在管理岗位工作主要业绩（完成或参与的主要工作、参与的管理改革）
	

	任现职以
来获奖情况
	                                  

	近五年以来起草的学校、部、处主要文件、规定、总结等（文件名称、文号、时间等）
	

	近五年以来参与管理研究及发表的与岗位工作相关的管理方面文章情况（作者顺序、文章题名、杂志名，刊号、发表时间等）
	

	申请人所在单位意见
	任现职以来年度考核优的年度。是否有不合格
	   

	
	院（系）部、处（聘用与考核领导小组）意见
	            单位负责人签名：
                              单位盖章：    年   月   日

	学校评审意见
	        负责人签名：
                             人事处代章：   年   月   日

	学校岗位聘用与考核委员会意见
	盖章：
年   月   日
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